TRACCIA N.2

1. AI SENSI DELL’ART. 48 DEL D.LGS. 267/2000 IL REGOLAMENTO
SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E SERVIZI E’ADOTTATO:
[ ]A) dalla giunta comunale;
[ ]B) dal prefetto;
[ 1C) dagli uffici.

2. AISENSIDELL’ART. 36 DEL D.LGS. 267/2000 QUALI SONO GLI ORGANI DI
GOVERNO DI UN COMUNE?
[ ]A) Il Sindaco, la Giunta, il Consiglio ;
[ ]B) Il Segretario comunale, il consiglio, la Giunta;
[ 1C) Il Segretario comunale, il Sindaco, la Giunta.

3. GLI ASSESSORI COMUNALI SONO NOMINATI?
[ ] A) dal Consiglio Comunale;
[ 1B) dalla Prefetto;
[ ]C) dal Sindaco;

4. QUANTI ANNI DURA IN CARICA IL SINDACO?
[ ]A)3 anni;
[ ]1B) 2 anni;
[ 1C) cinque anni;

S. COME SI CHIAMANO I COMPONENTI DELLA GIUNTA COMUNALE ?
[ ]1A) consiglieri;
[ 1B) assessori;
[ 1C) senatori;

6. QUALE ORGANO APPROVA IL BILANCIO COMUNALE?
[ TA) 1l Consiglio comunale
[ ]1B) il Sindaco;
[ 1C)il Consiglio regionale;

7. A CHE COSA E’ RAPPORTATO IL NUMERO DEI CONSIGLIERI COMUNALI?
[ 1A) alla popolazione residente nel territorio comunale;
[ ]B) alla estensione territoriale del comune;
[ ]C) alla estensione territoriale della regione;

8. FRA QUELLI INDICATI QUALE NON E’ UN DOVERE DEL PUBBLICO
DIPENDENTE?
[ ] A) acquistare direttamente materiale necessario allo svolgimento del proprio lavoro;
[ 1B) non deve usare per fini personali (o privati) le informazioni di cui dispone per ragioni di
ufficio e deve evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto svolgimento (Qf
delle sue mansioni o arrecare un danno agli interessi o all’immagine della pubblica g \\é

amministrazione;
[ ] C) segnalare al proprio superiore eventuali situazioni di illecito nell’amministrazione di cui

sia venuto a conoscenza,
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9. CHI ADOTTA ATTI DI GESTIONE RELATIVAMENTE AL PERSONALE
ASSEGNATO AD UN SETTORE DEL COMUNE?
[ 1A) solo il Sindaco;
[ ]1B) solo I’Assessore;
[ ]C) il responsabile di settore o Dirigente di riferimento;

10. QUALE NON E’ UN OBBLIGO DEL LAVORATORE?
[ ] A) partecipare alla formazione e all’addestramento;
[ ]1B) predisporre il documento di valutazione dei rischi;
[ ]C) sottoporsi alle visite periodiche;

11. UN PUBBLICO DIPENDENTE CHE ABBIA A SUA DISPOSIZIONE PER LO
SVOLGIMENTO DI COMPITI DI SERVIZIO, UN MEZZO0 DI TRASPORTO DI
PROPRIETA’ DELL’ENTE, PUO’ TRASPORTARE TERZI?

[ ]A) si, ma solo per motivi di ufficio ;
[ 1B) no, mai;
[ 1C) si, solo se parenti entro il secondo grado di parentela;

12. COSA SI INTENDE AI SENSI DEL DLGS 81/2008, PER RLS?
[ ] A) Responsabile dei Lavori;
[ ]1B) Responsabile della Direzione Lavori;
[ ]C) Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza;

13. CHI METTE A DISPOSIZIONE DEI LAVORATORI ATTREZZATURE CONFORMI,
IDONEE AI FINI DELLA SALUTE E SICUREZZA E ADEGUATE AL LAVORO DA
SVOLGERE?

[ ]1A)il medico competente;
[ 1B) il capo operaio;
[ 1C)il datore di lavoro;

14. LA SORVEGLIANZA SANITARIA EFFETTUATA DAL MEDICO COMPETENTE
COMPRENDE:
[ JA) la visita medica per accertare lo stato di gravidanza di una lavoratrice;
[ ]B) la visita medica preventiva per constatare I’assenza di controindicazioni in relazione alla
mansione a cui il lavoratore & destinato;
[ ]C) la visita medica in caso di infortunio sul lavoro;

15.IL LAVORATORE HA L’OBBLIGO DI L’UTILIZZO DEI D.P.I. OVE PREVISTI? 6{\
[ ]1A) si, sempre;
[ ]B) si, ma solo se presenti sul luogo di lavoro;
[ ]C) si, ma solo se sono abbastanza comodi durante il lavoro; <
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16. AI SENSI DEL DELL’ART.69 DEL D.LGS 81/2008 COSA SI INTENDE PER

LAVORATORE ESPOSTO? A
[ ]A) il lavoratore che esprime in prima persona al datore di lavoro tutti i rischi connessi alla

propria mansione;



[ 1B) il lavoratore incaricato all’uso di una specifica attrezzatura;
[ 1C) il lavoratore che si trovi interamente o in parte in una zona pericolosa;

17. AT SENSI DEL DPR 62/2013 UN DIPENDENTE PUO’ CHIEDERE O RICEVERE
DONI DA PARTE DI PRIVATI CITTADINI?
[ ] A) si, ma solo se si tratta di una ricompensa per una prestazione per cui il cittadino avrebbe

dovuto aspettare;
[ ] B) no, non pud mai chiedere, né sollecitare, per se o per altri, regali o altre utilita;
[ 1C) si, mali deve consegnare al proprio superiore;

18. AI SENSI DEL DPR 62/2013 QUALI SONO LE RESPONSABILITA’ IN CUI PUQ’
INCORRERE UN PUBBLICO DIPENDENTE NELL’ESERCIZIO DELLE SUE
FUNZIONI?

[ ]A) penale, amministrativo-contabile e disciplinare;

[ 1B) civile, penale, amministrativo-contabile, disciplinare e dirigenziale (per il solo personale
dirigenziale);

[ ] C) civile, penale e dirigenziale;

19. IL DIRITTO SINDACALE PREVEDE CHE UN DIPENDENTE POSSA ISCRIVERSI
AD UN SINDACATO:
[ ]A) Solamente trascorsi sei mesi dall’assunzione;
[ ] B) Solamente trascorso un anno dall’assunzione;
[ 1C) quando lo desidera;

20. IL CODICE DI COMPORTAMENTO SI APPLICA ANCHE AI COLLABORATORI E
CONSULENTI PER LE PARTI COMPATIBILI?
[ 1A)Si;
[ 1B) No, mai;
[ ] C) Si, ma solo se la collaborazione e/o consulenza ha durata quinquennale;

21. LA SIGLA “C.Q.C.” SIGNIFICA:
[ JA) Carta di Qualita del Conduttore;
[ ]1B) Controllo di Qualita del Conducente;
[ 1C) Carta di Qualificazione del Conducente;

22. COSA INDICANO I CARTELLI DI COLORE VERDE:
[ 1A) Sicurezza, emergenza;
[ ]1B) obbligo;
[ ]C) pericolo;

23. LA DEFINIZIONE DI VEICOLO NON COMPRENDE:
[ ]A) le macchine per uso invalidi, rientranti tra gli ausili medici secondo le vigenti

disposizioni comunitarie, anche se asservite da motore;
[ 1B) i ciclomotori;
[ ]1C) le macchine agricole;




24. QUALI MEZZI NON E’ CONSENTITO GUIDARE CON LA SOLA PATENTE
“D” ?
[ ]1A) veicoli della categoria B;
[ ]B) autobus e scuolabus;
[ ]C) autoveicoli per trasporto di persone (autobus e filobus) con numero di posti totali
superiore a 9 ad uso proprio, anche trainanti un rimorchio leggero;

25, E’ POSSIBILE CONSEGUIRE LA C.Q.C. PER IL TRASPORTO DI PERSONE:
[ ]1A) a partire dal ventiquattresimo anno di etd, frequentando un corso di qualificazione
iniziale accelerato;
[ ]1B) a partire dal diciottesimo anno di etd, frequentando un corso di qualificazione ordinario;
[ ]C) a partire dal diciottesimo anno di eta, frequentando un corso di qualificazione iniziale
accelerato;

26. IL RINNOVO DELLA QUALIFICA PROFESSIONALE C.Q.C. E’ SUBORDINATO A:
[ ]A) richiesta di rinnovo alla Motorizzazione civile;
[ ]B) frequenza di un apposito corso di formazione periodica;
[ ] C) si rinnova automaticamente per ulteriori 5 anni una volta scaduto il primo termine di
efficacia;

27. IL TRASPORTO DELLE URNE CONTENENTI I RESIDUI DELLA CREMAZIONE:
[ 1A)non & soggetto ad alcuna delle misure precauzionali igieniche stabilite per il trasporto
delle salme, salvo eventuali indicazioni del coordinatore sanitario nel caso di presenza di nuclidi
radioattivi.

[ ]B) & soggetta alle medesime misure precauzionali igieniche stabilite per il trasporto delle
salme;

[ ]C) non & soggetto ad alcuna delle misure precauzionali igieniche stabilite per il trasporto
delle salme;

28. AI SENSI DELL’ART.72 DEL DPR 285/1990 LE FOSSE PER INUMAZIONI DI
CADAVERI DI PERSONE DI OLTRE DIECI ANNI DI ETA DEVONO AVERE:

[ 1A) una profondita non inferiore a metri 2;

[ ]B) una profondita non inferiore a metri 3;

[ ]C) una profondita non inferiore a metri 1;

29. AI SENSI DELIL’ART.69 DEL DPR 285/1990 I CAMPI DI INUMAZIONE SONO
DIVISI IN RIQUADRI E L’UTILIZZAZIONE DEVE AVVENIRE:
[ ] A) cominciando da una estremita di ciascun riquadro e successivamente fila per fila
procedendo senza soluzione di continuita’;
[ ]B) cominciando dal centro di ciascun riquadro;
[ ]C) cominciando dal centro o da un lato, a discrezione del responsabile del servizio
cimiteriale;

30. QUALI ARTICOLI DEL DPR 285/1990 DICIPLINANO LE INUMAZIONI:
[ ]A)68-75;
[ 1B)1-10;
[ ]C)90-102;




